
            
            
     
Carbonia 10 giugno 08 
 
     Spett.le Presidente Provincia 
     Carbonia Iglesias 
     Sig. Pierfranco Gaviano 
 
    p.c. Al Segretario Generale della Provincia 
     Dott. Alberto Sciola 
 
 
Oggetto: Convenzione art. 30 LR 2/07. 
 
La presente in riscontro e a conclusione della corrispondenza intercorsa, con il Capo di 
Gabinetto della presidenza, sul tema di cui all’oggetto. 
 
E’ veramente stupefacente la perseveranza nel riproporre, in salsa diversa,  lo stesso progetto, 
- trasmesso attraverso la Federazione di categoria - che, per parte nostra, non ci stanchiamo di 
ritenere contrastante con gli impegni assunti e con le finalità di quanto disposto e disciplinato 
dagli articoli di Legge e dalle direttive della RAS. 
 
Pertanto, coerentemente con quanto già affermato con la nota unitaria del 26 maggio u.s., 
confermiamo la nostra indisponibilità a condividere ed avvallare tale progetto, per noi, viziato da 
un percorso illegittimo (come rilevabile dalla vs bozza di verbale d’intesa del 28 aprile 08) e di 
caratura personalistica. Quindi chiaramente non rispondente alle normative vigenti per la 
copertura degli organici della P.A., per i quali si deve ricorrere, obbligatoriamente e senza 
indugio, previo bando di mobilità di comparto ed intercomparto, alle procedure concorsuali. 
Ovviamente con il rispetto delle prerogative relative alla mobilità interna. 
 
Onde evitare ulteriori e spiacevoli scambi epistolari sul tema, ribadiamo quanto già comunicato 
e peraltro oggetto della riunione ristretta del 6 giugno: 
la CGIL è disponibile a concordare e partecipare ad incontri per sottoscrivere le convenzioni per 
la chiamata dei lavoratori della F. P. del territorio a seguito di progetti, rispondenti ai requisiti 
sopra detti e proposti con le relative determinazioni dei responsabili dei servizi interessati. 
 
Quindi rimane ferma la possibilità, che sollecitiamo, di addivenire alle convenzioni per la 
chiamata – in attività di supporto, e non di carattere funzionale dell’Ente – per almeno 10 unità 
lavorative di cui all’Albo della L.R. 42/89. 
 
Infine vogliamo stigmatizzare il fatto che la Provincia C.I., ultima fra tutte e, contrariamente a 
molti Comuni ed altri enti – che tra l’altro devono compartecipare agli oneri retributivi nella 
misura del 25% -,  da quasi un anno disattende i propri impegni e le legittime aspettative dei 
lavoratori. 
 
Contando che la SS.VV., con una decisa assunzione di responsabilità, voglia dare seguito alla 
presente con proposte che tengano conto delle osservazioni, e solo in funzione di concrete 
novità, restiamo a disposizione per concordare eventuali altre date per la verifica e l’eventuale 
condivisione e sottoscrizione delle stesse. 
 
Distinti Saluti 
      Il Segretario Generale 
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